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SISTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESIONALES 

NOVEDADES EMPLEADOR - CENTROS DE TRABAJO

 IDENTIFICACIÓN ENTIDAD ADMINISTRADORA DE RIESGOS PROFESIONALES

EMPLEADOR                                                                                                                     NIT. ó CC.:

- Nombre o razón social:

- FORMULARIO DE AFILIACIÓN No.

EMPLEADOR                                                                                                                     Cód. novedad:

- Nuevo nombre o razón social:

- Nuevo NIT.:

- Nuevo domicilio ó dirección de la sede principal

CENTROS DE TRABAJO

Nuevo número total centros de trabajo:                                                                                     (              )

Cód. nov.
Cód.

cent.trab.
 Nueva

 actividad económica
Nva.clase  riesgo
Trans.

Si / No
Período

de pago
Nueva dirección









































_______________________________________ 

Nombre:





Empleador 





Cargo:

LUGAR, FECHA Y HORA DE RECEPCIÓN:

FIRMA Y SELLO RECEPCIÓN

                                                                                                                                                                                         B.3000-05 
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CODIGOS
Para el diligenciamiento de los formularios del sistema general de riesgos profesionales se establecen los siguientes códigos:

a) 
Códigos de documento de identidad


C
cédula de ciudadanía


T
tarjeta de identidad


E
cédula de extranjería


P
Pasaporte


N
Identificación tributaria

b)
Códigos de Empresa Promotora de Salud (EPS) y 


Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones (AFP)


Según los asignados por las Superintendencias Bancaria y de Salud.

c)
Códigos de beneficiarios


01
cónyuge


02
compañera(o) permanente


03
hijos menores de 18 años y/o estudiantes menores de 25 años


04
hijos inválidos, cuando dependan económicamente del trabajador


05
padres, cuando dependan económicamente del trabajador 


06
hermanos inválidos cuando dependan económicamente del trabajador

d)
Códigos de centros de trabajo


Cada empleador asignará códigos numéricos a sus centros de trabajo. Cuando con anterioridad el empleador cuente con un sistema propio de codificación se podrá utilizar este último.

e)
Códigos de novedades


Novedades del empleador.


1-01
cambio de razón social


1-02
cambio de Nit


1-03
cambio de domicilio


1-04
cambio de actividad económica principal


Novedades de centros de trabajo

2-01
apertura centro de trabajo


2-02
cierre centro de trabajo


2-03
cambio de actividad económica


2-04
modificación de la clase de riesgo


2-05
cambio en el suministro de transporte


2-06
cambio de dirección o teléfono


Novedades de trabajadores afiliados

- Permanentes


ING
Ingreso






RET
Retiro


VSP
Variación de salario


VTE
Variación tarifa especial


- Transitorias


VST
Variaciones transitorias del salario


SLN
Suspensión temporal del contrato de trabajo y



licencia no remunerada
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IGE
Incapacidad General


LMA
Licencia de maternidad


IRP
Incapacidad de origen profesional


VAC
Vacaciones


VCT
Varios centros de trabajo


Las novedades SLN, IGE, LMA , IRP y VAC suspenden el pago de

 
cotización.
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